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発
足
の
き
っ
か
け

―「
り
そ
な
キ
ッ
ズ
マ
ネ
ー
ア
カ
デ
ミ
ー
」

は
、
２
０
０
３
年
の
公
的
資
金
注
入
が

き
っ
か
け
と
お
聞
き
し
て
い
ま
す
。
公
的

資
金
注
入
と
い
う
ピ
ン
チ
が
改
革
を
進

め
、
銀
行
の
サ
ー
ビ
ス
の
本
質
を
考
え
る

な
か
で
、「
り
そ
な
キ
ッ
ズ
マ
ネ
ー
ア
カ

デ
ミ
ー
」
は
、
ど
の
よ
う
に
発
案
さ
れ
た

の
で
す
か
？

　
　
　
　

有
明　
公
的
資
金
注
入
で
多
大
な
ご
心
配

と
ご
迷
惑
を
お
か
け
し
た
こ
と
か
ら
、
当

社
グ
ル
ー
プ
を
各
地
域
で
支
え
て
く
だ

さ
っ
て
い
る
皆
さ
ま
に
、
わ
た
し
た
ち
と

し
て
、
何
か
恩
返
し
し
た
い
と
い
う
想
い

が
あ
り
ま
し
た
。

　
社
外
か
ら
来
た
ト
ッ
プ
や
役
員
も
含

め
て
、
ま
ず
、
現
場
に
行
っ
て
社
員
に

話
を
聞
き
ま
し
た
。
ま
た
ア
ン
ケ
ー

ト
を
と
り
ア
イ
デ
ア
を
募
集
し
た
と
こ

ろ
、
子
ど
も
た
ち
に
お
金
の
こ
と
を
教

え
た
い
と
い
う
、
た
く
さ
ん
の
声
が
集

ま
り
ま
し
た
。
子
ど
も
た
ち
が
自
分
の

将
来
の
た
め
に
お
金
に
興
味
を
も
つ
こ

と
は
大
切
な
こ
と
で
す
し
、
い
ず
れ
お

金
の
こ
と
で
何
か
相
談
が
あ
れ
ば
、
身

近
な
銀
行
と
し
て
わ
た
し
た
ち
が
お
役

に
立
て
る
の
で
は
と
考
え
ま
し
た
。

―
そ
の
と
き
、
ご
自
身
は
ど
の
よ
う
な
役

割
を
？

有
明　

実
は
当
時
、
前
職
の
証
券
会
社

で
、
金
融
リ
テ
ラ
シ
ー
を
提
供
す
る
事
業

を
や
っ
て
い
ま
し
た
。
多
く
の
方
に
金
融

リ
テ
ラ
シ
ー
を
持
っ
て
も
ら
い
、
自
分
の

夢
を
叶
え
る
人
を
、
ひ
と
り
で
も
増
や
し

た
い
と
考
え
て
い
ま
し
た
。

　
ち
ょ
う
ど
そ
の
こ
ろ
、
り
そ
な
の
事
務

局
か
ら
、
お
金
の
こ
と
を
教
え
た
い
と
い

う
声
が
社
員
か
ら
上
が
っ
て
き
た
け
れ

ど
、
ど
う
し
た
ら
い
い
だ
ろ
う
か
と
声
が

か
か
り
、提
案
を
出
す
な
か
で
、「
来
て
、

や
っ
て
み
た
ら
ど
う
か
」
と
い
う
こ
と
に

な
っ
た
の
で
す
。

―「
り
そ
な
キ
ッ
ズ
マ
ネ
ー
ア
カ
デ
ミ
ー
」

の
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
は
、
社
員
の
皆
さ
ん
が

4
カ
月
か
け
て
作
っ
た
と
か
。
ど
の
よ
う

に
な
さ
っ
た
の
で
す
か
？

有
明　
細
部
に
ま
で
こ
だ
わ
っ
て
作
り
ま

し
た
。
発
表
さ
れ
て
い
る
教
材
が
あ
り
、

そ
れ
ら
を
適
当
に
カ
ス
タ
マ
イ
ズ
し
た
ほ

う
が
簡
単
で
す
が
、
急
い
で
作
り
あ
げ
る
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の
で
は
な
く
、
議
論
を
重
ね
な
が
ら
１
か

ら
自
分
た
ち
で
作
り
上
げ
ま
し
た
。「
こ

う
や
っ
て
一
つ
ひ
と
つ
考
え
て
真
剣
に

向
き
合
う
。
こ
れ
が
銀
行
な
の
だ
」
と
感

じ
ま
し
た
。　

―
「
リ
テ
ー
ル
Ｎ
Ｏ
．
１
」
を
目
指
す

御
社
の
特
徴
で
す
ね
。
何
人
く
ら
い
で
、

始
め
た
の
で
す
か
？

有
明　

プ
ロ
グ
ラ
ム
作
り
の
ボ
ラ
ン

テ
ィ
ア
は
、
東
京
、
埼
玉
、
大
阪
の
そ

れ
ぞ
れ
の
エ
リ
ア
か
ら
5
～
60
人
ず
つ
、

合
計
２
０
０
名
ぐ
ら
い
が
集
ま
り
ま
し

た
。
そ
の
メ
ン
バ
ー
が
、
仕
事
を
終
え

て
、
夜
7
時
に
各
地
域
の
本
部
に
集
ま

り
、
議
論
し
た
り
、
土
日
に
集
ま
っ
て
、

何
度
も
リ
ハ
ー
サ
ル
を
し
ま
し
た
。

―
忙
し
い
時
間
を
割
い
て
、
す
ご
い
エ

ネ
ル
ギ
ー
で
す
ね
。
そ
の
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ

ン
は
何
だ
っ
た
の
で
し
ょ
う
。

有
明　
自
分
の
時
間
を
使
う
こ
と
を
、
惜

し
ま
な
い
。
み
ん
な
、
熱
心
に
取
り
組
み

ま
し
た
。
し
か
し
、「
り
そ
な
キ
ッ
ズ
マ

ネ
ー
ア
カ
デ
ミ
ー
」
の
準
備
を
進
め
る
と

な
る
と
、
定
時
退
社
し
た
後
に
集
ま
っ
て

作
業
し
た
り
、
早
目
に
帰
ら
せ
て
も
ら
う

こ
と
が
重
な
っ
た
の
で
、
当
時
の
現
場
の

支
店
長
か
ら
、「
あ
い
つ
ら
は
、
な
に
を

遊
ん
で
い
る
ん
だ
」
と
い
う
声
が
あ
が
っ

た
の
で
す
。

―
そ
う
い
う
声
も
当
然
あ
る
で
し
ょ
う

ね
。
社
員
さ
ん
に
は
辛
い
と
こ
ろ
で
す
。

有
明　
そ
う
な
ん
で
す
。
日
中
の
業
務
と

の
両
立
が
難
し
く
な
り
、
来
ら
れ
な
く

な
っ
た
メ
ン
バ
ー
も
い
ま
し
た
。

　

最
終
的
に
残
っ
た
各
社
30
人
ず
つ
く

ら
い
の
メ
ン
バ
ー
が
、
最
後
ま
で
し
っ

か
り
仕
上
げ
て
く
れ
ま
し
た
。
当
初
、

２
０
０
５
年
は
東
京
、
埼
玉
、
大
阪
の
3

か
所
で
や
り
、
2
年
目
も
3
か
所
で
実
施

し
、
２
０
０
７
年
に
は
、
全
国
に
広
げ
て

い
こ
う
と
い
う
動
き
の
な
か
で
、
批
判

的
な
声
を
一
喝
し
て
く
だ
さ
っ
た
の
が
、

経
営
ト
ッ
プ
で
し
た
。

―
ま
さ
に
最
強
の
サ
ポ
ー
タ
ー
が
現
れ

た
の
で
す
ね
。

有
明　
全
国
の
支
店
長
が
集
ま
っ
た
支

店
長
会
議
の
席
で
、
当
時
の
社
長
が
「
ま

さ
か
、
こ
こ
に
座
っ
て
い
る
皆
さ
ん
の
な

か
で
、『
り
そ
な
キ
ッ
ズ
マ
ネ
ー
ア
カ
デ

ミ
ー
』
と
い
う
大
変
意
義
の
あ
る
活
動
を

し
て
い
る
社
員
に
向
か
っ
て
、
遊
ん
で
い

る
ん
じ
ゃ
な
い
か
、
と
い
う
声
を
投
げ
か

け
る
も
の
は
い
な
い
と
信
じ
て
い
る
」
と

メ
ッ
セ
ー
ジ
を
発
し
て
く
れ
ま
し
た
。

―
何
よ
り
の
後
ろ
盾
で
す
ね
。
そ
の
後
の

変
化
は
？

有
明　
ガ
ラ
ッ
と
雰
囲
気
が
変
わ
り
ま
し

た
。
参
加
支
店
が
一
気
に
増
え
て
、
い
ま

で
は
２
１
０
か
所
で
、
全
国
で
、
夏
休
み

の
シ
ー
ズ
ン
に
活
動
し
て
い
ま
す
。
参
加

者
の
子
ど
も
た
ち
は
、
３
５
０
０
人
か
ら

３
７
０
０
人
で
、
応
募
総
数
は
７
５
０
０

人
を
超
え
る
状
況
で
す
。

―
開
始
さ
れ
て
12
年
、
中
間
管
理
職
の
方

も
含
め
て
、
取
り
組
み
へ
の
理
解
は
広
が

り
ま
し
た
か
？

有
明　

い
ま
や
、
体
験
者
が
支
店
長
に

な
っ
て
い
ま
す
か
ら
、
実
施
す
る
の
が

当
た
り
前
に
な
っ
て
い
ま
す
。
「
り
そ

な
キ
ッ
ズ
マ
ネ
ー
ア
カ
デ
ミ
ー
」
は
、
1

年
目
か
ら
３
年
目
ま
で
の
若
手
社
員
が
中

心
に
な
っ
て
実
施
し
て
お
り
、
子
ど
も
た

企業の社会貢献を牽引する社員の力特集
No.379



8No.379-201704

て
い
ま
す
。
と
り
わ
け
、
第
一
線
で
お
客

さ
ま
に
伝
え
て
い
る
社
員
の
意
見
を
大
切

に
し
よ
う
と
、
始
め
ま
し
た
。

―
ど
の
よ
う
に
進
め
て
い
ら
っ
し
ゃ
る
の

で
す
か
？

有
明　
呼
び
か
け
に
、
全
国
か
ら
50
名
強

の
社
員
が
手
を
上
げ
て
く
れ
ま
し
た
。
支

店
長
の
推
薦
を
も
ら
っ
た
メ
ン
バ
ー
が
、

月
に
一
度
集
ま
っ
て
い
ま
す
。
初
年
度
の

最
終
発
表
会
で
は
、
か
な
り
辛
辣
な
意
見

も
た
く
さ
ん
あ
り
ま
し
た
。

―
辛
辣
と
い
い
ま
す
と
？

有
明　
例
え
ば
、
商
品
の
ネ
ー
ミ
ン
グ
。

現
場
で
お
客
さ
ま
に
接
し
て
い
る
社
員
に

は
、
本
社
か
ら
「
決
ま
り
ま
し
た
の
で
、

こ
の
よ
う
に
案
内
し
て
く
だ
さ
い
」
と
通

達
が
来
る
だ
け
。
そ
の
名
前
を
、
「
現
場

か
ら
意
見
を
聞
い
て
決
め
て
く
だ
さ
い
」

と
言
う
の
で
す
。
目
の
前
の
社
長
に
向

か
っ
て
、
「
東
さ
ん
。
こ
の
名
前
を
ど
う

思
う
か
と
支
店
の
社
員
に
電
話
し
て
み
て

く
だ
さ
い
」
と
い
う
発
言
が
あ
っ
た
と
き

に
は
、
社
長
も
私
も
笑
い
な
が
ら
「
こ
れ

は
す
ご
い
」
と
（
笑
）
。

―
経
営
陣
へ
の
信
頼
が
な
い
と
、
な
か
な

か
言
え
な
い
で
す
ね
。
そ
う
し
た
意
見

は
、
ど
う
な
さ
る
の
で
す
か
？

有
明　
基
本
的
に
、
経
営
陣
が
、
提
言
は

全
部
採
用
す
る
方
向
で
動
い
て
い
ま
す
。

「
言
っ
た
ら
や
っ
て
く
れ
る
」
と
い
う
成

功
体
験
が
、
社
内
に
伝
わ
る
こ
と
が
大
事

だ
と
思
い
ま
す
。
第
2
期
も
募
集
す
る
つ

も
り
な
の
で
、「
参
加
し
た
い
」
と
い
う

輪
が
、
広
が
っ
て
い
け
ば
い
い
と
思
っ
て

い
ま
す
。

　
こ
の
10
年
で
、
み
ん
な
で
「
グ
ル
ー
プ

全
体
を
い
か
に
変
え
て
い
こ
う
か
」
と
い

う
気
持
ち
は
、
社
員
の
中
で
ど
ん
ど
ん
高

ま
っ
て
い
ま
す
。
今
回
の
「
伝
わ
る
力
プ

ロ
ジ
ェ
ク
ト
」
で
は
、
メ
ン
バ
ー
全
員
が

頑
張
っ
た
の
で
、「
大
変
だ
っ
た
で
し
ょ

う
」
と
聞
く
と
、「
楽
し
か
っ
た
。
も
っ

と
や
り
た
い
」
と
言
っ
て
く
れ
ま
し
た
。

そ
れ
が
何
よ
り
で
す
。

―
現
場
の
声
を
実
行
す
る
先
駆
的
な
活
動

は
、
ど
ん
ど
ん
進
化
し
そ
う
で
す
。
新
た

な
「
社
会
へ
の
恩
返
し
」
の
取
り
組
み
も

発
案
さ
れ
そ
う
で
、
こ
れ
か
ら
の
リ
テ
ー

ル
銀
行
の
モ
デ
ル
に
な
っ
て
い
た
だ
け
れ

ば
、
と
期
待
し
て
い
ま
す
。
今
日
は
、
あ

り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。

イ
ン
タ
ビ
ュ
ア
ー
：

公
益
社
団
法
人
日
本
フ
ィ
ラ
ン
ソ
ロ
ピ
ー
協
会

 

理
事
長  

髙
橋
陽
子

※
２
０
１
７
年
２
月
24
日　

　
株
式
会
社
り
そ
な
ホ
ー
ル
デ
ィ
ン
グ
ス
本
社
に
て

ち
や
親
御
さ
ん
に
も
、
と
て
も
喜
ん
で
い

た
だ
け
る
こ
と
が
社
員
の
達
成
感
に
つ
な

が
っ
て
い
ま
す
。
毎
年
、
そ
れ
が
循
環

し
、
現
在
で
は
全
社
員
が
そ
の
大
変
さ
も

理
解
し
て
い
る
の
で
、
不
平
不
満
が
出
る

こ
と
は
も
う
あ
り
ま
せ
ん
。

新
た
な
取
り
組
み

「
伝
わ
る
力
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
」

―「
り
そ
な
キ
ッ
ズ
マ
ネ
ー
ア
カ
デ
ミ
ー
」

の
発
足
か
ら
、
そ
の
歩
み
を
見
て
こ
ら

れ
た
訳
で
す
が
、
こ
れ
か
ら
に
向
け
た
活

動
は
、
何
か
進
め
て
い
ら
っ
し
ゃ
い
ま
す

か
？

有
明　
公
的
資
金
の
完
済
ま
で
、
わ
た
し

た
ち
の
最
大
の
ミ
ッ
シ
ョ
ン
は
、
借
り
た

も
の
を
お
返
し
す
る
こ
と
が
全
員
共
通
の

ベ
ク
ト
ル
に
な
っ
て
い
ま
し
た
。
完
済
の

後
は
、
何
が
共
通
ベ
ク
ト
ル
な
の
か
が
課

題
で
す
。

　
そ
の
中
で
、
昨
年
の
7
月
か
ら
始
め
た

の
が
、「
伝
わ
る
力
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
」。
社

内
か
ら
参
加
者
を
募
っ
て
、
会
社
の
魅
力

を
世
の
中
に
伝
え
て
い
く
と
は
ど
う
い
う

こ
と
な
の
か
、「
伝
わ
る
」
た
め
に
、
何

を
し
な
く
て
は
な
ら
な
い
の
か
を
議
論
し

ありあけ・みきこ

1987 年
2005 年

2013 年
2015 年
2016 年

日興証券（現・SMBC 日興証券株式会社 ) 入社
株式会社りそなホールディングス 
コーポレートコミュニケーション部 グループリーダー
同 コーポレートコミュニケーション部長
同 執行役 コーポレートコミュニケーション部長
同 執行役 コーポレートコミュニケーション部担当
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【概要】地方都市の中核企業・ホテルとして地元との結びつきを大事にし、埼玉県内の福祉作業所がつくる焼き
菓子の品質向上と販路拡大に力を発揮。洋食料理、製菓担当者が養護施設や福祉作業所を訪問し、希望や課題
に沿った技術指導を行なうほか、品質の良い焼き菓子をホテル内で販売。2009 年より開催する焼き菓子コンテ
ストは、作業所の力の向上と、一般消費者への PR につながっている。

【概要】2011 年の東日本大震災被害の支援のため、「被災者を決して忘れないこと」「希望を届けること」を
名前に込めた本プログラムを 2012 年より実施。震災後、現場で本当に必要なものは何かを調査。南三陸町
より「コミュニティ崩壊の危機」の訴えがあり、2013 年に、人々が集える場所として「アムウェイハウス」
を建設。以来、福島県や岩手県で３棟を建設し、管理運営を地元の団体に任せ、今後最大 12 棟を目指す。
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企業フィランソロピー大賞　　

　◇◇第 14 回「企業フィランソロピー大賞」受賞企業◇◇

株式会社りそなホールディングス（東京都江東区）
活動名：「りそなキッズマネーアカデミー」

【育てよう 大地とともに賞】
株式会社ストライプインターナショナル（岡山市）
活動名：「one tree プロジェクト」

【希望のコミュニティ賞】　
日本アムウェイ合同会社（東京都渋谷区）
活動名：「Remember HOPE　～東北復興支援プロジェクト

■ 企業フィランソロピー賞　　

【インクルーシブ スイーツ賞】　
株式会社パレスエンタープライズ パレスホテル大宮（さいたま市）
活動名：「クッキープロジェクト」

【水と創る企業市民賞】　
 ＴＯＴＯ株式会社（北九州市）
 活動名：「ＴＯＴＯ水環境基金、グリーンボランティア」　

※企業名五十音順

【贈呈理由】
経営陣と一般の社員が同じ志を持ち、次世代を担う子どもたちを育む活動が高く評価されました。

【概要】2009 年より中国・内モンゴル自治区にあるホルチン砂漠にて緑化活動を行なうプロジェクト。苗木代
につながる商品の販売を通して、主な顧客である若い世代に環境問題を考えるきっかけを提供し、現地の植樹
や剪定作業に参加を希望する社員には CSR を絡めた企画立案の課題を出し、実際の商品につなげるなどの人
材育成に取り組む。

【概要】市民団体に助成を行ない、水とくらしの身近な問題解決に貢献する「ＴＯＴＯ水環境基金」と、社員に
よるグリーンボランティア（環境に関わる社会貢献活動）の推進に取り組む。基金は、ステークホルダーの「お
客さま」「株主」「社員」が関わる活動が金額に換算され、算出される。グリーンボランティアのグループ社員
参加率は 100％。全社を挙げた、ステークホルダーを巻き込んだ取り組み。

※贈呈式の様子は 26 ページをご覧ください。


